ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM

Declarada de Utilidade Publica pelo Decreto Federal n®
31.417/1952 DOU 11/09/1952

DEPARTAMENTO C;IENTiFICO DE ENFERMAGEM
GERONTOLOGICA - SECAO PARANA

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |

Disposicdes Gerais
Art. 1° — Este Regimento normatiza a organizacgéo e funcionamento do Departamento
Cientifico de Enfermagem Gerontoldgica da Associacdo Brasileira de Enfermagem —
Secdo Parana (DCEG-ABEN/PR), criado em 12 de julho de 2018 e aprovado na
Assembleia Geral Estadual (AGE) da ABEN/PR, no dia 16 de outubro de 2018, de
acordo com o Estatuto da ABEn Nacional.
Art. 2° — O Departamento Cientifico de Enfermagem Gerontoldgica — Se¢do Parana,
faz parte da base estrutural e organizativa da ABENn/PR, como 6rgdo parceiro da
Diretoria da Se¢do, com vigéncia por tempo indeterminado.
Art. 3° — O Departamento Cientifico de Enfermagem Gerontoldgica serd doravante
identificado pela sigla DCEG-ABEN/PR.

CAPITULO I
Das competéncias

Art. 4°— Ao DCEG-ABEN/PR compete:

I. Elaborar plano de trabalho da gestdo do DCEG-ABEN/PR e submeté-lo a
aprovacao da Diretoria da ABENn-PR,;

n. Contribuir com/para a realizacdo da Jornada Brasileira de Enfermagem Geriatrica
e Gerontoldgica (JBEGG);

. Divulgar e fomentar a participacdo de profissionais do estado do Parana na
Jornada Brasileira de Enfermagem Geriatrica e Gerontolédgica (JBEGG);

Iv. Realizar cursos de aperfeicoamento e treinamentos para Enfermeiros e Técnicos
de Enfermagem que favorecam a capacitacdo para o cuidado de pessoas idosas;

v. Propor medidas que fomentem a criagdo de novos campos de atuacao, a defesa e
consolidacdo do trabalho em Enfermagem Gerontolégica no estado do Parana;

vi. Representar a ABEn nos foruns de Geriatria e Gerontologia, areas afins e de
interesse;

vil. Participar efetivamente dos movimentos em defesa da cidadania da pessoa idosa;

vil. Prestar consultoria técnica, quando solicitada, no planejamento de projetos,
programas e servigos nas areas de saude fisica, mental e social da pessoa idosa;

Ix. Produzir e divulgar resultados de trabalhos e estudos de interesse para as areas
de saude fisica, mental e social da pessoa idosa;

x. Colaborar na manutencao de informag6es académicas e cientificas para fomentar
estudos pertinentes a Enfermagem Gerontoldgica, em parceria com o Centro de
Estudos e Pesquisa em Enfermagem (CEPEN) da ABENn-PR;

xI. Fomentar o ensino, a pesquisa e a extensdo pertinentes a Enfermagem
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Gerontoldgica;

xi. Promover eventos para divulgagdo do DCEG-ABEN/PR no estado do Parang;

xi. Desenvolver e publicar estudos em parceria com outros Departamentos
Cientificos de Enfermagem Gerontoldgica nacionais;

xIv. Apresentar relatorio anual das atividades a Diretoria da ABENn-PR e ao
Departamento Cientifico de Enfermagem Gerontol6gica (DCEG) — Nacional.

CAPITULO 111
Da Organizagéo

Art. 5° — A Diretoria do DCEG-ABEN/PR sera constituida por associados efetivos e/ou
estudantes de Pds-Graduacao stricto ou lato sensu indicados pelo DCEG-ABEN/PR e
terd a seguinte composicdo minima: seis Enfermeiros Gerontélogos ou que tenham
reconhecimento profissional como peritos na area da Enfermagem Gerontologica.

8 1° — A diretoria serd composta pelos seguintes cargos e fungoes:

Coordenacéo:

I- representar o DCEG-ABEN/PR no DCEG-Nacional, féruns de Geriatria e
Gerontologia, areas afins e de interesse;

I1- convocar, presidir e coordenar as reunides de Diretoria e do DCEG-PR;

I11- coordenar a participacdo do DCEG-PR na organizacdo da Jornada Brasileira
de Enfermagem Geriatrica e Gerontolégica (JBEGG), e demais eventos

IV- apresentar relatorio anual do DCEG-PR ao DCEG-Nacional,

V-Representar a coordenacdo do DCEG-Nacional quando designada(o), em
reunides, eventos e sessdes solenes.

Vice-Coordenacao:

| - substituir a(o) Coordenador(a) em seus impedimentos e auséncia;

Il - suceder a(o) Coordenador(a) em caso de vacancia do cargo;

I11 —representar o DCEG-ABEN/PR sempre que designado pelo(a) Coordenador(a);
IV - colaborar com o(a) Coordenador(a) nas atividades do DCEG-ABEN/PR,;

V - coordenar a gestdo administrativa do DCEG-ABEN/PR em parceria com a(0)
Coordenador(a) e Secretaria(o) Geral;

VI — participar da elaboragdo da agenda de reunides da Diretoria.

Coordenacgéo de Ensino e Pesquisa:

| - coordenar, organizar e operacionalizar as atividades de Ensino e Pesquisa em
Enfermagem Gerontoldgica no estado do Parana;

Il - organizar e manter atualizado o cadastro de informacdes sobre ensino em
Enfermagem Gerontoldgica no estado do Parana;

I11 - fomentar parcerias com instituicdes para acGes de ensino e pesquisa, em nivel
de graduacéo e pds-graduacao.

IV - fomentar projetos, programas de estudos e pesquisas na area de Enfermagem
Gerontoldgica.
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V - articular parcerias em pesquisas para publicagdes com DCEG-NACIONAL,
Centros de Pesquisa, Sociedades, Programas de Pds-Graduacao (stricto sensu) e
Grupos de Pesquisa na area Gerontogeriatrica;
VI - assessorar projetos de pesquisa desenvolvidos pelo DCEG-ABEN/PR.

Coordenacéo de Educacédo e Extenséo:

| - coordenar, organizar e operacionalizar as atividades de Educacao, Servigo e
Extensdo em Enfermagem Gerontoldgica no estado do Parang;

Il - articular as atividades do DCEG-ABEN/PR com as diretorias de Educacao e de
Pratica Profissional da ABEn-PR;

1l - fomentar parcerias com instituicbes para acGes de extensdo, educacao
continuada e de servico, na area de Enfermagem Gerontoldgica;

IV - estimular a organizacdo de eventos de extensdo em parceria com a area
Gerontogeriatrica;

V - assessorar projetos de extensdo desenvolvidos pelo DCEG-ABEN/PR.

Coordenacédo de Marketing e Publicidade:

| - coordenar a comunicacdo social do DCEG-ABEN/PR,;

Il - assessorar a elaboracdo de conteudos informativos do DCEG-ABEN/PR para
serem veiculados pelos canais de comunicagdo da ABEn-PR,;

Il - manter atualizado o fluxo de noticias sobre a Enfermagem Gerontoldgica e
assuntos de interesse para os associados e a sociedade em geral;

IV - Promover o fortalecimento da comunicacdo do DCEG-ABEN/PR com a
comunidade académica e profissional da Enfermagem Gerontoldgica e areas afins;
V - coordenar e elaborar o processo editorial das publicacdes do DCEG-ABEN/PR,;
VI - submeter a Diretoria do DCEG-ABEN/PR material publicitario para aprovacéo.

Secretaria do Departamento:

| - redigir as atas lavradas nas reunides de Diretoria do DCEG-ABEN/PR;

Il - assessorar as CoordenacBes do DCEG-ABEN/PR no organizacéo e registro das
atividades;

I11 - Participar da organizacdo das reunides ordinarias e extraordinarias necessarias
ao funcionamento do DCEG-ABEN/PR;

IV - Organizar o armazenamento dos documentos oficiais do DCEG-ABEN/PR;

V - Receber a solicitacdo formal dos interessados em participar do DCEG-
ABEN/PR, e manter atualizado o registro de cadastro dos membros do DCEG-
ABEN/PR.

Art. 6° — Os membros do DCEG-ABEN/PR serdo associados efetivos da ABENn-PR,
aprovados pela Diretoria do DCEG-ABEN-PR, apos solicitagdo formal dos interessados
realizada a secretaria do DCEG-ABEN/PR por meio de instrumento proprio;

Art. 7° — O DCEG-ABEN/PR estabelecera, internamente, a periodicidade de suas
reunides.



ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM

Declarada de Utilidade Publica pelo Decreto Federal n®
31.417/1952 DOU 11/09/1952

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 8° - As candidaturas a membro da diretoria serdo espontaneas, por autoindicagdo ou
indicacdo por membro do DCEG-ABEN/PR, aprovados por aclamacao em reunido com
pauta especifica.
8§ 1° O tempo de gestdo da diretoria do DCEG-ABEN/PR devera coincidir com a
periodicidade da gestdo da ABENn/PR;
§ 2° O candidato a membro da diretoria do DCEG-ABEN/PR devera ser
enfermeiro(a) Gerontdlogo(a) ou que possua reconhecimento profissional como
perito(a) na area da Enfermagem Gerontoldgica;
8 3° - Os membros da Diretoria do DCEG-ABEN/PR definiréo, entre si, as
coordenac@es, em reunido com pauta especifica.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 9° — Os casos omissos serdo resolvidos pelo DCEG - Nacional, no que Ihes compete.

Art. 10° — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao, revogando-
se as disposi¢Oes em contrério.

Curitiba, 27 de novembro de 2020

Prof? Dr2 Ligia Carreira
Coordenadora do DCEG-PR



